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Tornio & Ylitornio

Kiusaamiseen ja vakivaltaan puuttumisen
toimintamalli perusopetuksessa

YKSITTAINEN RIITATILANNE/EPAASIALLINEN KAYTOS
Tilant h it i / .
! antii?:lr;nas\al\zlnﬁﬁ\rgrl\nen VERSO-sovittelu

1. Tilanteen havainnut/tiedon
saanut tekee VERSO-sovittelu

Jatkotoimenpiteet

1.VERSO tapaaminen osapuolten kesken. Seuranta 1vko.

2.Dokumentointi VERSO lomakkeelle.

pyynnon Seurantatapaaminen.
Kun tilanne ei sovellu VERSO- Selvityskeskustelu
sovitteluun Koulun VERSO
1 Tilanteen havainnut valittaa tiedon 1.Luokanopettajat/-valvojat selvittavat yhdessa toimenpiteiden mukaan

toisen aikuisen kanssa.

tieto huoltajille.
2.Kaikki osapuolet kuullaan erikseen I RIS

luokanopettajille/-valvojille.

1 KIUSAAMINEN ON TOISTUVAA TAI MUUTEN TAYTTAA KIUSAAMISEN KRITEERIT

Tilanteen havaitseminen/ . . .
el S T Selvityskeskustelu Jatkotoimenpiteet

Tieto huoltajille.

1.Luokanopettajat/-valvojat selvittavat yhdessa Tieto opettaville

1. Tilanteen havainnut valittaa tiedon

toisen aikuisen tai kiusaamisen vastaisen tyon i
luokanopettajille/-valvojille. fiimin kanssa, y opettajille,
2.Kaikki osapuolet kuullaan erikseen. Seuranta 1-2vko.
3.Tieto huoltajille ja dokumentointi STOP-kortille. Seuraamustoimet.
(Wilma) Seurantatapaaminen.

Tukitoimet osapuolille.

2. KIUSAAMINEN TAI EPAASIALLINEN KAYTOS JATKUU EDELLEEN

Tilanteen havaitseminen/

e e ceeTr Yhteistapaaminen Jatkotoimenpiteet
1. Tieto luokanopettajille/-valvojille 1.Luokanopettajan/-valvojan kokoamat Tieto opettaville
2.Luokanopettajat/-valvojat vie asian erilliset tapaamiset kaikkien osapuolten opettajille.
tiedoksi rehtorille tai kiusaamisen huoltajien kanssa - mukana
vastaisen tyon tiimille. rehtori/kiusaamisen vastaisen tyon tiimi, Seuranta 1-2vko.
3.Luokanopettaja/-valvoja tai rehtori tarvittaessa kuraattori ja sovittelupalvelu. Seuraamustoimet.
voi konsultoida sovittelupalvelua. 2.Dokumentointi STOP-kortille. (Wilma) Seurantatapaaminen.

Tukitoimet osapuolille.

3. PITKAAN JATKUNUT KIUSAAMINEN TAI VAKIVALTAINEN KAYTOS

Tilanteen havaitseminen/

{ ¢ Jatkotoimenpiteet
tiedon saaminen

Seuraamustoimet:

Asiantuntijaryhma

1. Tieto luokanopettajille/-valvajille. 1.Rehtori, apulais- tai vararehtori kokoaa koulun toimet,
2.Luokanopettajat/-valvojat vie tiedon asiantuntijaryhman: rehtori, _ poliisin/sovittelun toimet.
valittémasti rehtorille, apulais- tai luokanopettajat/-valvojat, kiusaamisen Tukitoimet osapuolille.

vararehtorille. vastaisen tyon timi, kuraattorl tarvittaessa

3.Rehtorin, apulais- tai vararehtorin koulupsykologi, lastensuojelu, poliisi ja/tai Asian sovittelu jatkuu
vastuulla on tiedottaa huoltajille sovittelupalvelu tai muut toimijat. sovittelutoimen kanssa.
asiantuntijaryhman kokoontumisesta | 2Asiantuntijiaryhma tapaa huoltajat Seuranta koululla.

yhteisesti tai erikseen.

Last jeluilmoitus.
3.Dokumentointi STOP-kortille. (Wilma) astensuojerl moitus

Rikosilmoitus.

yhdessa huoltajien kanssa.

Vakivaltaan kuuluvat kaikki 1. Tieto valittémasti rehtorille

i . . " Tapauksen kasittely
valittdmasti henkea ja terveytta 2.Koulu siirtyy suoraan lain velvoittamiin

siirtyy valittomasti muille

uhkaavat fyysiset ja psyykkiset toimenpiteisiin: Suora yhteys huoltajiin,

lastensuojeluilmoitus, rikosilmoitus viranomaisille.
poliisille, opetuksen epaaminen, Koulu jarjestaa tukitoimia.
maaraaikainen erottaminen.

vakivaltatilanteet.
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Tornio B

Model for Addressing Bullying and Violence in Basic Education

Single Conflict Situation / Inappropriate Behaviour

Noticing the Situation /
Receiving Information

1. The person who noticed the situation
or received the information submits a
VERSO mediation request.

When the situation is not suitable for
VERSO mediation

1. The person who noticed the situation
passes the information on to the class
teacher or homeroom teacher.

VERSO mediation Follow-Up Actions

1.VERSO meeting between the parties.
2.The meeting is documented on the
VERSO form.

Follow-up for 1 week.
A follow-up meeting.

Clarification Discussion

According to the school's own

VERSO procedures, guardians
are informed.

1.The class teachers or homeroom
teachers investigate the situation
together with another adult.

2.All parties are heard separately.

1.

Bullying Is Repeated or Otherwise Meets the Criteria for Bullying

Noticing the Situation /
Receiving Information

1. The person who noticed the
situation passes the information
on to the class teacher or
homeroom teacher.

Clarification Discussion Follow-Up Actions

Information is shared with the
guardians.
Information is shared with the
teaching staff.
Follow-up for 1-2 weeks.
Disciplinary Measures
Follow-up meeting.
Support measures.

1. The class teachers or homeroom
teachers investigate the situation
together with another adult or with the
anti-bullying team.

2.All parties are heard separately.

3.Guardians are informed, and the
situation is documented on the STOP
form (Wilma).

2.

The Bullying or Inappropriate Behaviour Continues

Noticing the Situation /
Receiving Information

1.Information is shared with the class
teachers or homeroom teachers.

2. The class teachers or homeroom
teachers inform the principal or the
anti-bullying team.

3.The class teacher, homeroom
teacher, or principal may consult
the mediation service.

Joint Meeting Follow-Up Actions

1.Separate meetings are arranged with
the guardians by the class teacher or
homeroom teacher — with the principal
or the anti-bullying team present. The
school counsellor and the mediation
service may also be involved if needed.

2.The situation is documented on the
STOP form (Wilma).

Information is shared with
the teaching staff.
Follow-up for 1-2 weeks.

Disciplinary Measures
Follow-up meeting.
Support measures.

3.

Long-Term Bullying or Violent Behaviour

Noticing the Situation /
Receiving Information

1.Information is shared with the class
teachers or homeroom teachers.

2.The class teachers or homeroom
teachers immediately inform the
principal, assistant principal, or vice
principal.

3.The principal, assistant principal,
or vice principal is responsible for
informing the guardians about the
meeting of the expert group, which
will be held together with the
guardians.

Violence includes all physical and
psychological situations that pose an

immediate threat to a person’s life or
health.

Follow-Up Actions

Disciplinary actions: the
school's actions, actions by the|
police and/or the mediation
service,

Support measures.
Mediation continues with the
mediation service.

Expert Group

1. The principal, assistant principal, or vice
principal brings together the expert
group: the class teachers/homeroom
teachers, the anti-bullying team, the
school social worker and when
necessary the school psychologist, child
protection services, the police and/or
mediation services or other relevant
partners.

2.The expert group meets with the
guardians either together or separately.

3.The situation is documented on the

STOP form (Wilma).

The school continues regular
follow-up.
A child welfare notification is
made when necessary.
A police report is filed when
necessary.

1.Information is given immediately to the
principal.

2.The school proceeds directly with the
actions required by law: direct contact
with the guardians, a child welfare
notification, a police report, denying the
right to study, temporary suspension.

The case is immediately
transferred to the
appropriate authorities.

The school provides support
for the students.
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